
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2008년도 본예산 일반회계

부서:회계과
정책:회계 및 국공유재산관리
단위:계약회계제도 운영

회계과

20,494,472 22,179,861 △1,685,389

[도        71,225]

[시    20,423,247]

회계 및 국공유재산관리

1,537,507 4,210,448 △2,672,941

[도        71,225] 4,210,448

[시     1,466,282] 4,210,448

계약회계제도 운영 187,800 200,370 △12,570

계약 및 세출예산 집행 152,300 161,870 △9,570

201 일반운영비 98,300 98,400 △100

300,000원*12월 =

  70,000원*8명*5회 =

5,000,000원 =

3,000,000원 =

66,000,000원 =

  4,200,000원 =

  290,000원*12월 =

3,500,000원 =

  560,000원*12월 =

01  사무관리비

  ○조달청 입찰 수수료

  ○계약심의 위원회 참석수당

  ○세입.세출 결산서 제작

  ○회계장부 구입

  ○시청 식당운영 보조

  ○결산검사위원일비(운영수당)

02  공공운영비

  ○계약관리프로그램 서버유지보수

  ○회계관직공무원 재정보험료

  ○계약관리시스템 유지보수

84,600

13,700

5,80078,800

3,600

 2,800

5,000

3,000

66,000

 4,200

△5,90019,600

 3,480

3,500

 6,720

202 여비 5,000 3,000 2,000

2,000,000원 =

  3,000,000원 =

01  국내여비

  ○물가조사 및 조달업무 수행

  ○회계업무지도 및 지출업무 활동 여비

5,000 2,0003,000

2,000

 3,000

203 업무추진비 49,000 49,000 0

  46,000,000원 =

1,000,000원 =

2,000,000원 =

03  시책추진업무추진비

  ○지방행정 활성화 및 업무추진

  ○계약업무추진

  ○회계 및 결산업무 추진

49,000 49,000

 46,000

1,000

2,000

복식부기 회계제도 운영 35,500 38,500 △3,000

201 일반운영비 31,500 34,500 △3,000



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:회계 및 국공유재산관리
단위:계약회계제도 운영

12,000,000원 =

  30,000원 * 250부 =

  1,000,000원 * 12월 =

01  사무관리비

  ○통합재무보고서 검토 용역

  ○통합재무보고서 및 교육교재 제작

02  공공운영비

  ○복식부기전산 시스템 유지보수

19,500

12,000

△3,00022,500

12,000

 7,500

12,000

 12,000

202 여비 2,000 2,000 0

2,000,000원 =

01  국내여비

  ○복식부기 업무수행

2,000 2,000

2,000

203 업무추진비 2,000 2,000 0

2,000,000원 =

03  시책추진업무추진비

  ○복식부기업무추진

2,000 2,000

2,000

국공유재산의 효율적관리

80,225 46,280 33,945

[도        71,225] 46,280

[시         9,000] 46,280

국공유 재산관리 9,000 4,000 5,000

201 일반운영비 3,000 3,000 0

3,000,000원 =

02  공공운영비

  ○공유재산(임대건물)공과금

3,000 3,000

3,000

203 업무추진비 1,000 1,000 0

1,000,000원 =

03  시책추진업무추진비

  ○국공유재산업무추진

1,000 1,000

1,000

401 시설비및부대비 5,000 0 5,000

5,000,000원 =

04  시설비

  ○임대건물보수

5,000 5,0000

5,000

국유재산실태조사 및 관리에 따른 시군보조
70,965 42,280 28,685

[도        70,965] 42,280

201 일반운영비
35,965 25,810 10,155

[도        35,965] 25,810

  35,965,000원 =

02  공공운영비

  ○국유재산실태조사 및 관리에 따른 시군보
    조

35,965

[도        35,965]

31,1654,800

 35,965

[도        35,965]

202 여비 25,000 5,000 20,000



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:회계 및 국공유재산관리
단위:국공유재산의 효율적관리

202 여비 [도        25,000] 5,000

  5,000,000원 =

  20,000,000원 =

01  국내여비

  ○국유재산실태조사 및 관리에 따른 시군보
    조

03  국외여비

  ○국유재산실태조사 및 관리에 따른 시군보
    조

5,000

[도         5,000]

20,000

[도        20,000]

5,000

 5,000

[도         5,000]

20,0000

 20,000

[도        20,000]

401 시설비및부대비
10,000 0 10,000

[도        10,000] 0

  10,000,000원 =

04  시설비

  ○국유재산실태조사 및 관리에 따른 시군보
    조

10,000

[도        10,000]

10,0000

 10,000

[도        10,000]

도유재산 위임관리에 따른 시군보조
260 0 260

[도           260] 0

201 일반운영비
260 0 260

[도           260] 0

  260,000원 =

02  공공운영비

  ○도유재산 위임관리에 따른 시군보조

260

[도           260]

2600

 260

[도           260]

관용차량 유지관리 64,886 53,000 11,886

관용차량 관리 64,886 53,000 11,886

201 일반운영비 59,886 47,500 12,386

  600,000원 =

34,000,000원 =

5,164,000원 =

14,000,000원 =

1,937,000원 =

385,000원 =

1,300,000원 =

01  사무관리비

  ○불용품(차량)등 매각 감정평가수수료

02  공공운영비

  ○관용차량유류비(14대)

  ○관용차량 보험료(14대)

  ○관용차량 유지비(14대)

  ○자동차세(14대)

  ○차량계속검사수수료(14대)

  ○환경개선부담금(경유차9대)

600

59,286

6000

 600

11,78647,500

34,000

5,164

14,000

1,937

385

1,300



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:회계 및 국공유재산관리
단위:관용차량 유지관리

2,500,000원 =  ○고속도로 통행료 2,500

202 여비 4,000 4,000 0

  4,000,000원 =

01  국내여비

  ○차량운전원 사업지원 업무 수행

4,000 4,000

 4,000

405 자산취득비 1,000 1,500 △500

500,000원*2대 =

01  자산및물품취득비

  ○네비게이션 구입

1,000 △5001,500

1,000

관용차량 구입 117,500 79,000 38,500

차량신규 교체구입 117,500 41,000 76,500

405 자산취득비 117,500 41,000 76,500

  12,000,000원*1대 =

  15,500,000원*1대  =

  90,000,000원*1대 =

01  자산및물품취득비

  ○업무용 승용차량 구입(시설사업소)

  ○사업용차량 구입 및 교체(회계과) (1톤더
    블캡)

  ○업무수행사업용차량구입및교체(중형승합3
    3인승)

117,500 76,50041,000

 12,000

 15,500

 90,000

청사시설 유지 330,096 411,798 △81,702

청사유지관리 263,096 293,698 △30,602

201 일반운영비 260,596 219,208 41,388

  434,000원*12월 =

  450,000원*12월 =

3,000,000원 =

2,000,000원 =

2,000,000원 =

500,000원 =

3,500,000원 =

1,200,000원*2회 =

900,000원*12월 =

9,000,000원*12월 =

  4,000,000원*8월 =

10,000,000원 =

01  사무관리비

  ○시청사전기보안대행수수료

  ○시청사방화관리대행수수료

  ○비데기 렌탈 수수료

  ○청사 청소용품 구입

  ○청사형광램프 구입

  ○관사관리용품 구입

  ○화장실 세제 구입

02  공공운영비

  ○시청사환경개선부담금

  ○시청사상하수도요금

  ○시청사전기요금

  ○시청사냉난방도시가스요금

  ○시청사 건물 유지비

21,608

238,988

△20,20041,808

 5,208

 5,400

3,000

2,000

2,000

500

3,500

61,588177,400

2,400

10,800

108,000

 32,000

10,000



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:회계 및 국공유재산관리
단위:청사시설 유지

8,200,000원*2회 =

4,000,000원*2회 =

2,400,000원 =

30,000,000원*1회 =

144,000원 =

4,000,000원 =

1,000,000원 =

7,000,000원 =

4,244,000원 =

2,600,000원 =

  ○시청사 청소용역(내부)

  ○시청사 청사용역(외부)

  ○시청사 방역

  ○재해복구 보상회비

  ○방화관리자회비

  ○2호관사 아파트 관리비

  ○에어컨 유지비

  ○화장실 유지관리비

  ○승강기 유지보수비

  ○화장실 정화조 수거료

16,400

8,000

2,400

30,000

144

4,000

1,000

7,000

4,244

2,600

202 여비 1,500 1,500 0

  1,500,000원 =

01  국내여비

  ○청사시설물 실태조사 및 점검업무 수행

1,500 1,500

 1,500

203 업무추진비 1,000 1,000 0

1,000,000원 =

03  시책추진업무추진비

  ○청사관리업무추진

1,000 1,000

1,000

청사시설보수 67,000 118,100 △51,100

401 시설비및부대비 67,000 118,100 △51,100

7,000,000원 =

10,000,000원 =

5,000,000원 =

10,000,000원 =

10,000,000원 =

5,000,000원 =

20,000,000원 =

04  시설비

  ○청사시설유지관리(POOL관리)

    -노후팬코일교체

    -청사조경유지비

    -소방설비유지비

    -전기설비유지비

    -위생설비유지비

    -냉난방기세관유지비

    -시청사 개보수

67,000 △51,100118,100

67,000

7,000

10,000

5,000

10,000

10,000

5,000

20,000

청사시설 개발 757,000 3,420,000 △2,663,000

공공용지매입 559,000 1,920,000 △1,361,000

401 시설비및부대비 559,000 420,000 139,000

03  토지매입비

  ○중앙동 주민센터 인접 부지및건물 매입

549,000 129,000420,000

219,000



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:회계 및 국공유재산관리
단위:청사시설 개발

174,000,000원 =

28,000,000원 =

17,000,000원 =

30,000,000원 =

300,000,000원 =

  10,000,000원 =

    -토지매입비

    -건물보상비

    -세입자주거대책이사비

  ○본청청사토지 매입비

  ○공공용지 토지매입

04  시설비

  ○중앙동주민센터인접부지건물철거비

10,000

174,000

28,000

17,000

30,000

300,000

10,0000

 10,000

광암동119지역대 신축 198,000 0 198,000

401 시설비및부대비 198,000 0 198,000

  9,000,000원 =

170,000,000원 =

15,000,000원 =

  4,000,000원 =

02  실시설계비

  ○광암동119지역대 신축설계비

04  시설비

  ○광암동119지역대 신축

    -건축비

    -철거비

05  감리비

  ○광암동119지역대 신축감리비

9,000

185,000

4,000

9,0000

 9,000

185,0000

185,000

170,000

15,000

4,0000

 4,000

행정운영경비(회계과) 18,956,965 17,969,413 987,552

인력운영비(회계과_시총괄) 18,860,031 17,816,499 1,043,532

직접인건비(회계과_시총괄) 17,750,691 16,737,999 1,012,692

101 인건비 17,750,691 16,737,999 1,012,692

5,718,330원*1명*12월 =

3,178,400원*2명*12월 =

2,888,600원*26명*12월 =

2,413,800원*99명*12월 =

1,915,200원*136명*12월 =

1,192,200원*70명*12월 =

1,010,700원*41명*12월 =

2,321,200원*1명*12월 =

2,095,000원*12명*12월 =

01  기본급

  ○봉급

    -시장

    -4급(28)

    -5급(29)

    -6급(25)

    -7급(17)

    -8급(6)

    -9급(5)

    -기능6급(22)

    -기능7급(22)

10,634,775 630,37210,004,403

9,970,101

68,620

76,282

901,244

2,867,595

3,125,607

1,001,448

497,265

27,855

301,680



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:행정운영경비(회계과)
단위:인력운영비(회계과_시총괄)

1,789,500원*36명*12월 =

1,478,400원*14명*12월 =

965,100원*7명*12월 =

9,970,095,960원*0.8*1/12 =

9,622원*26명*20시간*12월 =

8,165원*99명*20시간*12월 =

7,325원*136명*20시간*12월 =

6,564원*70명*20시간*12월 =

5,887원*41명*20시간*12월 =

8,165원*1명*20시간*12월 =

7,325원*12명*20시간*12월 =

6,564원*36명*20시간*12월 =

5,887원*14명*20시간*12월 =

5,326원*7명*20시간*12월 =

40,000원*466명*0.78*12월 =

20,000원*466명*1.48*12월 =

 52,000원*466명*0.21*4회 =

 409,450원*466명*0.17*4회 =

500,000원*5명*12월 =

100,000원*179명*12월 =

80,000원*107명*12월 =

60,000원*70명*12월 =

50,000원*43명*12월 =

30,000원*104명*12월 =

10,000원*75명*12월 =

    -기능8급(19)

    -기능9급(15)

    -기능10급(6)

  ○상여금

    - 정근수당

02  수당

  ○초과근무수당

    -5급

    -6급

    -7급

    -8급

    -9급

    -기능6급

    -기능7급

    -기능8급

    -기능9급

    -기능10급

  ○가족수당

    -배우자

    -가 족

  ○자녀학비수당

    -중학생(1급지)

    -고등학생(1급지)

  ○육아휴직수당

  ○정근수당가산금

    -20년이상 25년

    -15년이상20년

    -10년이상15년

    -5년이상10년미만

  ○정근수당추가가산금

    -25년이상

    -20년이상25년

2,128,765

773,064

248,372

81,069

664,674

664,674

174,2021,954,563

769,834

60,042

194,001

239,088

110,276

57,929

1,960

21,096

56,713

19,781

8,948

339,995

174,471

165,524

150,102

 20,355

 129,747

30,000

393,720

214,800

102,720

50,400

25,800

46,440

37,440

9,000



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:행정운영경비(회계과)
단위:인력운영비(회계과_시총괄)

50,000원*13명*12월 =

3,178,400원*1명*4.8%*12월 =

2,888,600원*8명*4.8%*12월 =

2,413,800원*54명*4.8%*12월 =

1,915,200원*69명*4.8%*12월 =

1,192,200원*3명*4.8%*12월 =

2,095,000원*3명*4.8%*12월 =

1,789,500원*11명*4.8%*12월 =

1,478,400원*9명*4.8%*12월 =

3,178,400원*9%*12월 =

50,000원*9명*12월 =

40,000원*52명*12월 =

50,000원*8명*12월 =

30,000원*51명*12월 =

20,000원*28명*12월 =

30,000원*32명*12월 =

20,000원*28명*12월 =

909,000원*1명*12월 =

70,000원*1명*12월 =

70,000원*1명*12월 =

50,000원*2명*12월 =

80,000원*1명*12월 =

50,000원*3명*12월 =

30,000원*1명*12월 =

15,000원*1명*12월 =

10,000원*3명*12월 =

  ○모범공무원 수당

  ○대우공무원 수당

    -4급

    -5급

    -6급

    -7급

    -8급

    -기능7급

    -기능8급

    -기능9급

  ○관리업무수당

  ○위험근무수당

    -갑종

    -을종

  ○기술업무수당

    -5급

    -6-7급

    -8-9급

  ○기술업무수당 가산금

    -기사

    -산업기사

  ○의료업무수당

    -의사

    -약사

    -수의사

    -간호사, 의료기사

  ○연구업무수당

    -학예연구사

  ○업무대행수당

  ○안전관리수당

    -전기안전관리담당

    -전기안전보조원

    -소방안전관리자

7,800

191,025

1,831

13,311

75,079

76,118

2,061

3,621

11,339

7,665

3,433

30,360

5,400

24,960

29,880

4,800

18,360

6,720

18,240

11,520

6,720

13,788

10,908

840

840

1,200

960

960

1,800

900

360

180

360



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:행정운영경비(회계과)
단위:인력운영비(회계과_시총괄)

  40,000원*12명*12월 =

30,000원*57명*12월 =

50,000원*10명*12월 =

20,000원*5명*12월 =

70,000원*67명*12월 =

40,000원*1명*12월 =

38,000원*1명*12월 =

36,000원*1명*12월 =

30,000원*26명*12월 =

130,000원*466명*12월 =

140,000원*27명*12월 =

130,000원*235명*12월 =

120,000원*112명*12월 =

130,000원*13명*12월 =

120,000원*57명*12월 =

120,000원*20명*12월 =

  9,970,095,960원*0.6*1/12*2회 =

9,970,095,960원*1/12*200% =

  9,970,095,960원*1/12*1/30*11일 =

1,787,100원*20명*12월 =

428,904,000원*0.8*1/12 =

 6,230원*20명*20시간*12월 =

  ○자동차운전 및 정비업무수당

  ○민원업무수당

  ○전산업무수당

  ○사서수당(6급이하)

  ○동근무수당

  ○장려수당

    -6급

    -7급

    -8급

  ○사회복지수당

03  정액급식비

  ○정액급식비

04  교통보조비

  ○교통보조비

    -4-5급

    -6-7급

    -8-9급

    -기능6-7급

    -기능8-9급

    -청원경찰

05  명절휴가비

  ○명절휴가비

06  가계지원비

  ○가계지원비

07  연가보상비

  ○연가보상비

08  기타직보수

  ○청원경찰

    -급여(21)

    -정근수당

    -초과근무수당

726,960

704,400

997,010

1,661,683

304,642

592,456

 5,760

20,520

6,000

1,200

56,280

1,368

480

456

432

9,360

26,520700,440

726,960

23,760680,640

704,400

45,360

366,600

161,280

20,280

82,080

28,800

21,103975,907

 997,010

35,1711,626,512

1,661,683

33,556271,086

 304,642

68,008524,448

487,402

428,904

28,594

 29,904



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:행정운영경비(회계과)
단위:인력운영비(회계과_시총괄)

  700,000원*4명*12월 =

  2,777,250원*2명*12월 =

  400,000원*1명*12월 =

  ○공중보건의진료활동장려금

  ○소요산관광지전임계약직(마급)

  ○공익수의사방역활동장려금

 33,600

 66,654

 4,800

부서인건비(회계과_시총괄) 1,109,340 1,078,500 30,840

204 직무수행경비 1,109,340 1,078,500 30,840

650,000원*1명*12월 =

400,000원*1명*12월 =

350,000원*1명*12월 =

 150,000원*10명*12월 =

100,000원*17명*12월 =

100,000원*1명*12월 =

80,000원*1명*12월 =

500,000원*1명*12월 =

450,000원*1명*12월 =

400,000원*1명*12월 =

250,000원*26명*12월 =

155,000원*99명*12월 =

140,000원*136명*12월 =

105,000원*112명*12월 =

155,000원*1명*12월 =

140,000원*12명*12월 =

105,000원*50명*12월 =

95,000원*7명*12월 =

105,000원*20명*12월 =

50,000원*374명*12월 =

80,000원*3명*12월 =

01  직책급업무수행경비

  ○직책급업무추진비

    -시장

    -부시장

    -4급

    -5급(동장,사업소장)

    -5급(과장)

    -6급(사업소장)

    -직장예비군중대장

02  직급보조비

  ○직급보조비

    -시장

    -부시장

    -4급

    -5급

    -6급

    -7급

    -8-9급

    -기능6급

    -기능7급

    -기능8-9급

    -기능10급

    -청원경찰

03  특정업무수행활동비

  ○ 특정업무 수행 활동비

    -대민활동비

    -감사담당공무원

57,360

766,140

285,840

△2,40059,760

57,360

7,800

4,800

4,200

 18,000

20,400

1,200

960

23,280742,860

766,140

6,000

5,400

4,800

78,000

184,140

228,480

141,120

1,860

20,160

63,000

7,980

25,200

9,960275,880

285,840

224,400

2,880



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 전년도
예산액

비교증감

(단위:천원)

부서:회계과
정책:행정운영경비(회계과)
단위:인력운영비(회계과_시총괄)

100,000원*27명*12월 =

150,000원*6명*12월 =

50,000원*2명*12월 =

50,000원*4명*12월 =

 100,000원*3명*12월 =

 100,000원*2명*12월 =

 60,000원*3명*12월 =

 50,000원*6명*12월 =

    -세무담당공무원

    -예산담당공무원

    -법무담당공무원

    -관재담당공무원

    -복식부기담당공무원

    -여론동향담당공무원

    -공무원단체담당공무원

    -회계.계약담당공무원

32,400

10,800

1,200

2,400

 3,600

 2,400

 2,160

 3,600

인력운영비(회계과) 41,200 41,200 0

부서인건비(회계과) 41,200 41,200 0

203 업무추진비 41,200 41,200 0

37,000,000원 =

  350,000원*12월 =

01  기관운영업무추진비

  ○기관운영업무추진비

04  부서운영업무추진비

  ○부서운영업무추진비(30인이하)

37,000

4,200

37,000

37,000

4,200

 4,200

기본경비(회계과) 55,734 111,714 △55,980

기본경비(회계과) 55,734 111,714 △55,980

201 일반운영비 16,734 72,714 △55,980

16,734,000원 =

01  사무관리비

  ○부서운영 사무관리비

16,734 △55,98072,714

16,734

202 여비 39,000 39,000 0

39,000,000원 =

01  국내여비

  ○기본업무수행여비(25명)

39,000 39,000

39,000


